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Kepala Kanim Mataram saat pimpin apel di halaman Kanim Mataram, (14/12/2023)



Mataram NTB - Segenap Pegawai Kantor Imigrasi Kelas I TPI Mataram Kanwil 
Kemenkumham NTB mengikuti kegiatan rutin Apel pagi yang dilaksanakan 
Kantor Imigrasi (Kanim) Kelas I TPI Mataram, Senin (14/12/2023).

Apel pagi yang dilakukan kali ini menambah istimewa kegiatan yang 
diselenggarakan rutin tersebut karena dirangkaikan dengan pemberian apresiasi 
berupa reward kepada Pegawai Kanim Mataram yang telah bekerja secara baik 
selama triwulan IV tahun 2023 serta Punishment terhadap Pegawai yang belum 
bisa menunjukan kinerja yang maksimal.

“Pemberian reward dan Punishment kepada jajaran Pegawai Kanim Mataram 
merupakan salah satu bentuk apresiasi dan motivasi untuk dapat meningkatkan 
semangat kerja bagi Pegawai ASN maupun PPNPN lingkup Kanim 
Mataram,”ungkap Kepala Kanim Mataram Pungky Handoyo usai apel 
berlangsung,(14/12/2023).

Ia menyebutkan bahwa dalam arahannya pada apel tersebut memberikan 
himbauan kepada segenap Pegawai untuk terus semangat dan memiliki motivasi 
yang tinggi untuk dapat meningkatkan kinerja, terutama dalam memberikan 
pelayanan secara optimal kepada masyarakat.

Pegawai Kanim Mataram dituntut untuk terus berpikir bagaimana memberikan 
pelayanan terbaik kepada masyarakat.

“Dalam reward yang kami berikan pada triwulan IV ini yaitu kepada pegawai yang 
dinilai telah memberikan pelayanan terbaik. jadi Pegawai pelayanan terbaik kami 
berikan reward sebagai wujud penghargaan kita terhadap Pegawai itu 
sendiri,”pungkasnya. (Adb)


